
 

 

Im Fachbereich 2: Philologie/Kulturwissenschaften am Campus Koblenz ist am Institut für 
Musikwissenschaft und Musikpädagogik die Stelle 

einer/eines wissenschaftlichen Mitarbeiter/in (w/d/m)  

(0,65 Egr. 13 TV-L) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 20 Monate zu besetzen. Die Stelle kann nicht verlängert 
werden.  

 

Aufgabenschwerpunkte:  
Mitarbeit am DFG-Projekt „Darstellung und Rezeption klassischer Musiker*innen bei YouTube“; 
Erstellung einer qualitativen Studie mit Bezug zu Studierenden und Absolvent/innen von 
Musikhochschulen.  

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Universität oder vergleichbaren Hochschule 
(ausgenommen mit einem Bachelorgrad) in Musikwissenschaft oder vergleichbarer Abschluss.  
 

• Wünschenswert sind Kenntnisse in qualitativen Methoden und ein Bezug zu klassischer Musik, 
möglichst durch ein Studium an einer Musikhochschule. Ein Profil in der kulturwissen-
schaftlichen Musikwissenschaft oder in Musiksoziologie ist sinnvoll, ein Interesse an der 
digitalen Gegenwart unerlässlich. 

 
Frauen werden bei Einstellungen bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt, soweit und solange eine Unterrepräsentanz vorliegt. Dies gilt nicht, wenn 
in der Person eines Bewerbers so schwerwiegende Gründe vorliegen, dass sie auch unter 
Beachtung des Gebotes zur Gleichstellung der Frauen überwiegen 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt 
eingestellt. 

Bewerber/innen senden ihre Unterlagen (Motivationsschreiben, wiss. Lebenslauf, Zeugnisse) bis 
zum 31.05.2022 unter Angabe der Kennziffer Ko 32/2022 per E-Mail an bewerbung-k21@uni-
koblenz.de (bitte in einer pdf). Bitte unaufgefordert keine Publikationen einsenden.  

Rückfragen richten Sie bitte an Frau Prof. Dr. Corinna Herr (E-Mail: cherr@uni-koblenz.de). 

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den 
Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen, nur 
eine Information über das Ergebnis der Stellenbesetzung. 

www.uni-ko-ld.de/karriere 
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